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人口ビジョンの目的 

三芳町人口ビジョンの対象期間は、国の長期ビジョンの期間を踏まえ平成 72 年（2060 年）と

します。 

対象期間 

 

三芳町人口ビジョン 

 

三芳町の人口の現状分析 

自然減 

H24～ 

社会減 

H23～H25 

現在、日本全体が人口減少社会に突入し、三芳町においても少子高齢化・人口減少の

影響が懸念されています。三芳町人口ビジョンでは、三芳町における人口の現状を分析

し、人口に関する認識を共有するとともに、今後めざすべき将来の方向性と人口の将来

展望を示すものです。 

人口ビジョンの目的 
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目標に向けて

●出生率

子育て環境の充実を図り、平成42年（2030年）ころまでに国や埼玉県がめざす1.8と同水準の

出生率まで向上を図ります。

●社会移動

昼間人口の夜間人口化（職住接近の推進）による優良住宅地の供給等により、20代～40代を

中心としながら幅広い世代の転入、定住を促進します。

●年齢3区分の目標人口

出生率の向上と20代～40代を中心としたファミリー層の転入増を継続的に図ることで、15歳

～64歳の生産年齢人口の減少を抑制し、15歳未満の年少人口の維持を図ることができます。

そのためには 

目標人口

2060年（平成72年）将来人口展望　30,000人

2040年（平成52年）時点　34,500人

●出生数の減少に伴う子育て関連施設・サービスの縮小 ●社会保障費の増大  

●生産年齢人口の減少 ●地域経済の縮小 ●財政への影響  

●地区別の動向（三芳町内各地区の人口動向、高齢化の進展の差） 

今後起こりうる課題 

三芳町の推計人口は、

2040 年（平成 52 年）

に 3 万人を切り、2060

年（平成 72 年）には、

およそ２万人にまで人口

が減少してしまうと見込

まれています。 

出生率の向上や

定住促進の対策

を行って、2060

年（平成 72 年）

においても３万

人台の人口維持

をめざします。 
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基本目標 

 

基本目標Ⅰ 安定した雇用を創出する 

基本目標Ⅱ 新しいひとの流れをつくる 

基本目標Ⅲ 若い世代の結婚・妊娠・子育ての希望をかなえる 

基本目標Ⅳ 時代に合った地域をつくり、安心な暮らしを守るとともに地域と地域を連携する 

三芳町まち・ひと・しごと創生総合戦略の基本目標を次のように定めます。 

 

三芳町まち・ひと・しごと創生総合戦略 

三芳町まち・ひと・しごと創生総合戦略の位置づけ 

「三芳町まち・ひと・しごと創生総合戦略」は、人口の現状と将来展望を示した「三芳町人口ビジョン」を踏まえ、そのビ

ジョンを実現し、将来にわたって活力のある地域を維持、推進するための計画として策定しました。 

平成 27 年（2015 年） ～ 平成 31 年（2019 年）とします。  計画期間 

総合戦略の策定にあたり、「三芳町まち・ひと・しごと創生総合戦略本部」により策定する体制を整備し、「三芳町ま

ち・ひと・しごと創生総合戦略審議会」を立ち上げ、幅広い見地からの意見を聴取しました。 

 また、町は本戦略に掲げた目標や具体的な施策・事業におけるＫＰＩ（重要業績評価指標）について定期的に点検、進

捗管理を行い、「三芳町まち・ひと・しごと創生総合戦略審議会」の意見を聴いて、「三芳町まち・ひと・しごと創生総合

戦略本部」で検討・見直しを行うＰＤＣＡサイクルを確立し、本戦略の確実な推進を図っていきます。 

総合戦略の策定にあたって 
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三芳町まち・ひと・しごと

総合戦略

・シンボル的施策

・シティプロモーション

・情報発信

・定住促進

・少子化対策

・企業留置誘致

総合戦略策定にあたってのキーワード
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安定した雇用を創出する 

～優良な企業を誘致し、活気あふれる元気なみよし～ 

基本目標Ⅰ 

【具体的な事業】 

●就労支援事業 ●勤労者生活安定対

策事業 ●勤労意欲の醸成事業 ●創

業支援事業 ●女性活躍推進事業 

① 就労支援の充実 

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

 若年者の就業率 57.2％（平成22年） 58.0％

 役場女性管理職登用の割合 26.4％ 30％以上

② 生産・流通拠点の基盤整備の充実 

【具体的な事業】 

●生産・流通拠点交通基盤整備事業 

●企業の誘致・留置事業 

 

③ 農業振興と６次産業プラスによる地域ブランド開発 

【具体的な事業】 

●みよし野菜のブランド化事業 ●環

境保全型農業推進事業 ●後継者育成

と担い手農家の育成事業 ●６次産業

プラスによるブランド開発事業 

④ 地域のシンボル的賑わい空間の創出 

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

（仮称）三芳賑わいバザール公園構想 ー 構想策定完了

【具体的な事業】 

●三芳賑わいバザール公園整備事業 

良好な道路交通アクセスや自然災害が少ないなどの立地環境を活かした積極的な企

業の誘致・留置に取り組み、企業に選ばれる町をつくり、雇用の創出を図ります。 

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

 町内事業所数（経済センサス） 1,524（平成24年） 1,524

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

認定農業者数 87人 100人

経営耕作面積 375ha 375ha
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【具体的な事業】 

●職住接近プロジェクト事業 

 

① 昼間人口の夜間人口化の促進 

② 住宅対策と定住促進 

【具体的な事業】 

●魅力ある住宅開発調査事業 ●土地

区画整理促進事業 ●空活用定住促進

事業 ●金融機関との連携事業 

③ 町外者を呼び込むシティプロモーション 

【具体的な事業】 

●町内公共交通整備事業 ●スマート

ＩＣフルインター化整備事業 ●観光

資源の活用と観光拠点整備事業 ●町

の魅力発信と観光推進事業 ●ふるさ

と納税推進事業 ●ロケーションサー

ビス推進事業 ●オリンピック・パラ

リンピック効果の活用 

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

 三芳町への通勤通学者の町内常住比率 27.1％ 27.5％

新しいひとの流れをつくる 

～子育て世代の定住化とトカいナカみよしを楽しむ～ 

基本目標Ⅱ 

「トカいナカみよし」は、都心から 30 キロにありながら、緑が豊かな落ち着いた自

然環境と都市農業が盛んで体験型の観光ができる町という特性を表したものです。町

の魅力を磨き、価値を高めていくことで、住んでよし、訪れてよしの三芳町を積極的

にプロモーションし、定住人口・交流人口を獲得します。 

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

 定住意向（住民意識調査） 80.4％ 83％

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

 観光入込客数 80,813人 90,000人

 ふるさと納税の返礼商品数 14点（平成27年） 50点
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若い世代の結婚・妊娠・出産・子育ての希望をかなえる 

～みよしの特性を活かした魅力的な子育て環境をつくる～ 

基本目標Ⅲ 

【具体的な事業】 

●子育て支援による仕事と生活の調和

事業 ●職住近接による仕事と生活の

調和事業 

① 仕事と生活の調和の推進

② 出会いから結婚・出産までの支援 

【具体的な事業】 

●出会いの場創造事業 ●結婚・出産

に対する支援事業 ●不妊に関する相

談と治療費助成事業 ●多子世帯の支

援事業 

③ 子ども・子育て支援の充実 

【具体的な事業】 

●地域ぐるみの子育て環境整備事業 

●子育て支援センター事業 ●ファミ

リーサポート事業 ●ひとり親家庭支

援事業 ●貧困家庭児童支援事業  

●虐待防止児童相談事業 ●母子保健

対策事業 ●子ども医療費助成事業 

 

若い世代が安心して結婚・妊娠・出産・子育ての希望をかなえられるよう、みよし

の特性を活かした子育てしやすい環境を整備し、「子育てするなら、みよし」と実感で

きる町をつくります。 

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

 女性の就業率 44.6％（平成22年） 46％

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

 年間婚姻届出数 103件 120件

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

地域子育て支援拠点事業延べ利用親子数 9,100人 11,000人

乳児検診受診率 92％ 95％

ファミリー・サポート・センター

事業年間活動件数

2,927件 3,100件
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【具体的な事業】 

●保育所の多機能化推進事業 ●保育

施設整備事業 ●多様な保育サービス

充実事業 ●放課後児童クラブ（学童

保育室）整備事業 ●児童館機能充実

事業 

④ 保育サービスの充実 

⑤ 教育の充実 

【具体的な事業】 

●教育内容の充実事業 ●就園奨励・

就学支援事業 ●学校図書館の整備・

運営事業 ●時代の変化に対応する教

育の推進事業 ●学校施設・設備整備

事業 ●青少年健全育成事業 

⑥ 地域の特性を活かした子育て環境の充実 

【具体的な事業】 

●親子参加型事業 ●情操豊かな子ど

もの育成事業 

 

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

 保育所待機児童数 5人 0人

 認可保育所への受入人数 605人 703人

放課後児童クラブ（学童保育室）

定員確保数

331人 411人

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

 学校図書館蔵書達成率 79.0％ 90.0％

全国学力・学習状況調査（全国平

均を上回る領域）

1/4教科 3/4教科

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

 年少人口 5,303人 4,900人
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基本目標Ⅳ 

【具体的な事業】 

●まちづくりボランティアやＮＰＯの

育成とネットワーク事業 ●健康長寿

プロジェクト事業 ●高齢者の就労等

社会参加推進事業 

① 生涯活躍できるまちづくり 

② 誰もが快適でくらしやすいまちづくり 

【具体的な事業】 

●歩道の整備等バリアフリー事業 

●藤久保拠点施設整備事業 ●緑のト

ラスト保全活用事業 ●住居表示整備

事業 ●地域間連携推進事業 

協働のまちづくりを促進するとともに、地域拠点の整備等、多世代交流や地域コミ

ュニティの維持・活性化を図り、子どもから高齢者までのすべての人が快適にくら

し、生涯にわたり活躍できる、いつまでも住み続けたい町をつくります。 

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

 協働事業連携団体数 20団体 25団体

～誰もが安心して、いつまでも住み続けたい町みよし～ 

時代に合った地域をつくり、安心なくらしを守るとともに地域と地域を

連携する  

【重要業績評価指標（KPI）】

指標 基準値（平成26年） 目標値（平成31年）

 歩道整備個所 ー 16か所

 保存樹林の指定 2.5ha 5ha

 住みやすさ（住民意識調査） 82.9％ 85％



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

埼玉県入間郡三芳町 政策推進室 

〒３５４-８５５５ 埼玉県入間郡三芳町大字藤久保１１００番地１ 

電 話 ０４９（２５８）００１９（代表） 

ＦＡＸ ０４９（２７４）１０５５ 


